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Prot. 5740 del 30/05/2023

Oggetto: Lettera di incarico esperto formatore aa.ss. 2022/2023 e 2023/2024 Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza " progetti in essere del PNRR Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre
2020 n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 " Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2,1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico di cui alla
Missione 4 * Componente 1 ~ del PNRR - Finanziato dall’Unione Europea NextGenerationEU

Cup J84D22002880006
Codice progetto: M4C112.1-2022-941
Titolo Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno

Il Dirigente scolastico

Visto il PTOF;

Vista la L. n. 107/2015 art. 1, commi 56 e 83 che hanno previsto 1’adesione del Piano
Nazionale al fine di introdurre, nel mondo della scuola, azioni e strategie dirette a Favorire
’uso delle tecnologie nella didattica e a potenziare le competenze dei docenti e degli studenti
nel campo digitale;

Vista la Circolare Ministeriale n. 17791 del 19/11/2015 che prevede 1’individuazione e la
formazione , in ciascuna Istituzione scolastica, di un Animatore digitale che dovra avere un
ruolo strategico nella diffusione dell’innovazione digitale all’interno della comunita scolastica;

Visto il Verbale del Collegio dei Docenti n. 1 del 01/09/2022 con il quale ¢ stato confermato
quale animatore digitale per 1’anno scolastico 2022-2023 il prof. Antonio Rollo;
Visto il D. L.vo n. 165/01, art. 25 comma 5;

Vista la precedente individuazione del prof. Antonio Rollo quale animatore digitale per 1’anno
scolastico 2022/2023, effettuata in data 15/11/2022 con prot. 13383;

Visto il Progetto codice M4C112.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del
personale interno sulla didattica digitale — inserito sulla piattaforma FUTURA;

Ritenuta valida la proposta progettuale inviata dal Prof. Antonio Rollo in data 30/05/2023-
prot. 5738 del 30.05.2023;

Considerato che il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno
della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita
innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di
soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento
delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola
futura";

Tenuto conto che le iniziative formative si potranno svolgere sia nell'anno scolastico 2022-2023
che nell'anno scolastico 2023-2024 e che &' previsto un unico intervento che dovra portare alla
formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA,:
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CONFERISCE ORA PER ALLORA

Al prof. ANTONIO ROLLO P’incarico a svolgere numero 45 ore quale Animatore Digitale per
gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024

In particolare la figura dell’animatore digitale curera:

1. Formazione interna attraverso delle azioni ispirate ai temi del PNSD rivolte al
personale del Liceo. Tali azioni saranno organizzate in modalita mista (blended),
puntando a far sperimentare metodologie didattiche e tecnologie innovative utili alla
sperimentazione in classe, potenziando le competenze digitali del personale e degli
studenti, sfruttando al meglio la piattaforma “Scuola Futura”. Si trattera di un unico
intervento articolato su piu attivita attraverso la proposta di App e siti utili,
I’ottimizzazione dell’utilizzo degli strumenti digitali in dotazione al Liceo acquistati
attraverso il Piano PNRR Next Generation EU. Obiettivo sara quello di rendere una
concreta una didattica flessibile, trasversale, inclusiva e orientativa che agevoli il
percorso verso una reale transizione digitale del personale scolastico e il coinvolgimento
della comunita scolastica per il potenziamento dell’innovazione didattica e digitale. Sara
cura del sottoscritto sensibilizzare e proporre anche altre occasioni di formazione
proposte e organizzate dalle Equipe Formative Territoriali. Visto il “Piano Scuola 4.0”
per il personale di Segreteria e i Collaboratori del Dirigente si programmera un corso per
vedere come utilizzare la piattaforma cloud collaborativa istituzionale per migliorare
I’intera organizzazione scolastica in termini di comunicazione, gestione delle risorse,
collaborazione e creazione di contenuti. Vedremo ad esempio come il lavoro del
personale ATA, dello staff del DS e di tutti i docenti puo essere facilitato dall’utilizzo
appropriato del calendario, dalla gestione efficace della posta elettronica,
dall’organizzazione di riunioni e video-conferenze correttamente pianificate, dalla
gestione delle risorse condivise, dalla condivisione e collaborazione mediante il cloud
scolastico. Verra dato particolare attenzione, inoltre, all’importanza della efficace
comunicazione sia interna che esterna della scuola.

2. Coinvolgimento della comunita scolastica accompagnando e favorendo azioni
formative che vedano come protagoniti le studentesse e gli studenti, e anche attraverso
iniziative promosse da attori del territorio che promuovano la realizzazione di una

cultura digitale condivisa e una critica cittadinanza digitale;
3. Creazioni di soluzioni innovative frutto della proposta e presentazione di

metodologiche innovative e tecnologie sostenibili, della diffusione di buone pratiche,
assicurando attivita di assistenza tecnica, progettazioni funzionali al raggiungimento
degli obiettivi indicati nel PTOF che introducono e realizzano 1’implementazione delle
tecnologie e soluzioni digitali nella didattica quotidiana, legate soprattutto all’acquisto di
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nuova strumentazione tecnologica da parte del Liceo grazie ai vari finanziamenti, in
particolare quelli assicurati dai progetti Next Generation EU per laboratori e Aule.

Alla S.V., in qualita di Animatore Digitale ¢ affidato il seguente incarico:

Assicurare la formazione sull’uso dell’ Account Suite Google;

Organizzare attivita di Formazione su Open Data e Digitalizzazione;

Gestire il completamento Registrazione Utenti Account Google

Organizzare gruppi con Google Groups per ogni Dipartimento Disciplinare e attivita legata
al PTOF

Agevolare la diffusione delle modalita di utilizzo dell’account Google sul dispositivo mobile
e Favorire 1’'uso del Cloud condiviso per Docenti e Alunni per ogni consiglio di classe con
accesso dai device di ogni classe per I’archiviazione di materiale didattico

Sostenere la diffusione delle Tic nella didattica;

Produrre materiale digitale a supporto della comunicazione con il territorio;

Gestire la formazione sull’utilizzo di firma digitale; Spid; Cie; Cns.

In relazione ai tre ambiti succitati la S.V. avra cura di:

o Partecipare agli incontri ordinari e straordinari dello staff in qualita di Animatore Digitale

o Comunicare puntualmente disguidi organizzativi e anomalie di comportamento e di
inosservanza delle disposizioni legislative e regolamentari, nonché alle disposizioni interne
da parte di soggetti interni alla scuola (alunni, docenti, personale non docente) circa I’uso
corretto degli ambienti tecnologici in sinergia con il referente di Laboratorio Tecnologico

o Assumere iniziative tendenti alla salvaguardia dell’incolumita delle persone, alla tutela dei
locali, delle attrezzature, fatto salvo 1’obbligo della successiva comunicazione al Dirigente
Scolastico in caso di forza maggiore ed in presenza di circostanze impreviste che richiedano
immediati provvedimenti, ove assenti al Dirigente Scolastico ed il primo collaboratore.

Le attivitd verranno retribuite secondo quanto stabilito dal D.I. 12/10/1995 n.326 riguardo al
trattamento economico e inquadramento contrattuale per attivita di formazione svolta da docenti,
ossia un importo orario pari ad € 44,83 al lordo degli oneri riflessi ;(lordo dipendente € 41,32)
per un importo massimo omnicomprensivo pari ad € 2.017,45 al lordo degli oneri riflessi

Letto , approvato e sottoscritto.

Per accettazione

I1 Dirigente scolastico
Raffaele Capone

Documento firmato digitalmente

Firmato digitalmente da

RAFFAELE CAPONE
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