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protocollo 2208 del 19/02/2025 
 
Oggetto: DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DI N. 16 DOCENTI PER L’ATTIVAZIONE DI 16 
PERCORSI DI MENTORING A VALERE SUL PROGETTO: 
Pnrr Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE 
DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: 
J84D21001660006 
Titolo progetto: AZIONI PER IL SUCCESSO FORMATIVO 
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-54315  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 
VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico 
e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 
VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione” 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse 
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa e, in particolare, l’articolo 7 e la tabella D), 
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi 
in essere previsti dal PNRR; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione 
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 
VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 
ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche 
per la selezione dei progetti PNRR»; 
VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 
29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli 
investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e 
rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro 
adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, 
comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, 
n. 108; 
VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 



VISTO il Programma annuale E.F. 2025 approvato dal CdI con delibera n. delibera nu. 03 del 29/11/2024; 
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 
conferimento di incarichi individuali; 
PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico Raffaele Capone è stato nominato Responsabile del Procedimento, 
ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990; 
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola è: 

• D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. Prot. 150531 del 23/10/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e 
del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di 
missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I1.4-2024-
1322-P-54315 dal titolo "AZIONI PER IL SUCCESSO FORMATIVO" per un importo pari a €82896,80; 
VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare le Azioni per la riduzione dei divari 
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della linea di investimento 1.4 nell’ambito 
della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica”, per un importo pari ad €82896,80; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto PNRR Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1: 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) - Titolo 
del Progetto “AZIONI PER IL  SUCCESSO FORMATIVO” Codice identificativo di progetto: M4C1I1.4-2024-1322-
P-54315 CUP: J84D21001660006 di avvalersi della collaborazione di massimo num. 31 docenti per 
l’attivazione di altrettanti percorsi di mentoring in favore di studentesse e studenti che mostrano particolari 
fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la 
frequenza scolastica, attraverso percorsi individuali di rafforzamento mediante azioni di mentoring ed 
orientamento; 

VISTO il bando interno per la selezione di numero 31 docenti per l’attivazione di altrettanti percorsi di mentoring della 
durata di 20 ciascuno, emanato in data 06/02/2025 con prot. 1611; 

CONSIDERATO che sono pervenute 15 candidature nei termini previsti da bando; 

CONSIDERATO che si rende necessario garantire il raggiungimento del target che prevede l’attivazione di 31 percorsi 
di mentoring in favore di studentesse e studenti che mostrano particolari fragilità motivazionali che potrebbero 
impedire il successo formativo; 

CONSIDERATO, altresì, che per il raggiungimento del target è necessario individuare ulteriori collaborazioni interne 
che meglio di altri esperti esterni potrebbero attivare azioni di mentoring ed orientamento;  

DECRETA 
 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono richiamati e parte integrante:  

- di autorizzare l’avvio di una selezione rivolta al personale interno per l’individuazione di ulteriori 16 
DOCENTI PER L’ATTIVAZIONE DI 31 PERCORSI DI MENTORING della durata di 20 ore ciascuno, 
mediante procedura comparativa di titoli. 

 

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti sono stabiliti i seguenti compensi orari: 
 

Esperto € 42,00 all’ora per un 

totale di € 840,00 per 

corso 

Compenso orario lordo omnicomprensivo (lordo stato) 



 
 
            Il compenso sarà commisurato all’attività effettivamente svolta e rendicontata, fermo restando il  
            raggiungimento dei target e milestone come indicati nel Progetto; 

• di assumere l’incarico di Responsabile del Progetto in questione ai sensi della Legge n. 241/1990; 

• di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Istituzione Scolastica 

www.liceodegiorgi.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni albo online e amministrazione 

trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata. 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Raffaele Capone 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,  
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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