ALLEGATO AL P.T.O.F

Regolamento
di Istituto

Quando un popolo, divorato dalla sete della
liberta, si trova ad avere a capo dei coppieri
che gliene versano quanto ne vuole, fino ad
ubriacarlo, accade allora che, se i governanti
resistono alle richieste dei sempre piu esigenti
sudditi, sono dichiarati tiranni.

E avviene pure che chi si dimostra
disciplinato nei confronti dei superiori, €

definito un uomo senza carattere, servo; che il
padre impaurito finisce per trattare il figlio

come suo pari, € non € piu rispettato, che il
maestro non osa rimproverare gli scolari e
costoro si fanno beffe di lui, che i giovani
pretendono gli stessi diritti, la stessa
considerazione dei vecchi, e questi per non
parer troppo severi, danno ragione ai giovani.

In questo clima di libertd, nel nome della
medesima, non vi & piu riguardo né rispetto
per nessuno. In mezzo a tanta licenza nasce e
si sviluppa una mala pianta: krannia.

Platone. "La Repubblica", libro VI

Deliberato dal Consiglio di Istituto

seduta del 30 Giugno 2017



NORME GENERALI

Art. 1 - Vita della comunita scolastica

1.

La scuola e luogo di formazione e di edumaiattraverso I'acquisizione di conoscenze e
competenze finalizzate alla crescita della persantutte le sue dimensioni e allo sviluppo di
una coscienza critica per I'esercizio di una cittadza attiva.

La scuola € una comunitd di dialogo, di ricerca, edperienza sociale, ispirata ai valori
democratici; in essa ognuno, con pari dignita kardiversita dei ruoli, opera per garantire la
realizzazione del diritto allo studio, lo sviluppgelle potenzialita di ciascuno e il recupero delle
situazioni di svantaggio, in armonia con i pringanciti dalla Costituzione e dalla Convenzione
Internazionale sui Diritti dell'Infanzia e del’Atkscenza di New York (20 novembre 1989)
e con i principi generali dell'ordinamento italiano

La comunita scolastica, interagendo con la piu ampmunita sociale di cui &€ parte, fonda il suo
progetto e la sua azione educativa sulla qualitié delazioni insegnante-studente, contribuisce
allo sviluppo della personalitd dei giovani, l@attraverso I'educazione alla consapevolezza e
alla valorizzazione dell'identita di genere, deblsenso di responsabilita e della loro autonomia
individuale e persegue il raggiungimento di obwetttulturali e professionali adeguati alle
competenze richieste per la prosecuzione degli sitambito universitario o per I'inserimento
nel mondo del lavoro.

La vita della comunita scolastica si basdlasuiberta di espressione, di pensiero e di
religione, sul rispetto reciproco di tutte le persoche la compongono, quale che sia la loro
eta e condizione, nel ripudio di ogni barriera idg@a, sociale e culturale.

Le delibere riguardanti la Comunita Scolastica wergassunte dal Consiglio di Istituto che opera
secondo il Regolamento di cui all'allegato H.

Art. 2 — Impegni del Liceo
Il Liceo si impegna a:

1.
2.

3.

garantire una offerta formativa solida e complspendibile in campo sociale e universitario;
promuovere la solidarieta tra i suoi componentiugelare il diritto dello studente alla
riservatezza.

garantire e disciplinare nel proprio regolamergsdrcizio del diritto di riunione e di assemblea
degli studenti, a livello di classe, di corso estituto.

favorire la continuita del legame con gli ex stuilercon le loro associazioni.

porre progressivamente in essere le condizionapgicurare:

a) un ambiente favorevole alla crescita integraldadgersona e un servizio educativo -
didattico di qualita;

b) offerte formative aggiuntive e integrative, anchedmnte il sostegno di iniziative
liberamente proposte dagli studenti o dalle farajgli

c) iniziative volte al recupero di situazioni di riter e di svantaggio nonché alla
prevenzione e al recupero della dispersione socdast

d) tutela della salute e della sicurezza sul luogawro;

e) la disponibilita di un‘adeguata strumentazione déagica e scientifica, che possa fornire
strumenti utili ai docenti per migliorare la qualitlella didattica e agli alunni per
favorire il loro ingresso nella nuova societa dititzata;

f) la partecipazione, con i suoi studenti, a gareneasi culturali, scientifici e sportivi;

g) le attivita di orientamento in ingresso e in uscita

h) la programmazione di attivita didattiche fuori awdal’apprendimento in contesti di
realta.



DIRITTI E DOVERI DEGLI STUDENTI

Art. 3 - | diritti degli studenti

Lo studente ha diritto:

1. ad una formazione culturale qualificata che rigpettvalorizzi l'identita di ciascuno, le

inclinazioni personali degli studenti, anche atrso un opportuno orientamento, e che sia

aperta alla pluralita delle idee;

ad essere informato sulle decisioni e sulle norhgeregolano la vita della scuola;

alla partecipazione attiva e responsabile alla ggla scuola. | dirigenti scolastici e i

docenti, con le modalita previste dal regolametitastituto, attivano con gli studenti un

dialogo costruttivo sulle scelte di loro competemzdema di programmazione e definizione
degli obiettivi didattici, di organizzazione dek&uola, di criteri di valutazione, di scelta dei
libri e del materiale didattico;

4. ad una valutazione trasparente e tempestiva, adl&ttivare un processo di autovalutazione che
lo conduca a individuare i propri punti di forzade debolezza e a migliorare il proprio
rendimento;

5. alla liberta di apprendimento e di eserci@neonomamente il diritto di scelta tra le attivita
curricolari integrative e tra le attivitd aggiwdi facoltative offerte dalla scuola. Le atév
didattiche curricolari e le attivita aggiuntifacoltative sono organizzate secondo tempi e
modalita che tengono conto dei ritmi di apprenditoee delle esigenze di vita degli studenti.

6. al rispetto della vita culturale e religiosa detlamunita alla quale appartengono. La scuola
promuove e favorisce iniziative volte all'accoglian e alla realizzazione di attivita
interculturali;

7. al rispetto della pluralita delle idee;

8. alla promozione della solidarieta tra componertiastiche;

9. alla formulazione di richieste;

10. alla partecipazione attiva e responsabile alladéiéa scuola;

11.ad associarsi liberamente, in orario extracurrigglall'interno dell'lstituto mediante deposito
agli atti dello statuto dell'associazione: DRP567/96;

12.chiedere al gestore di un sito I'oscuramento ortazione di contenuti offensivi verso la propria
persona (o relativi a un familiare) presenti ireret

13.alla privacy dei dati personali.

w N

Art. 4 - Il Comitato degli studenti eletti

1. | rappresentanti degli studenti presenti negli @rg@ollegiali possono organizzarsi in un
Comitato degli Studenti dell'lstituto (C.d.S.). @8 DPR 416 del 31 maggio 1974)

2. Il C.d.S. & un organismo facoltativo e informalee clhnalogamente a quanto avviene per |l
comitato dei genitori eletti (C.d.G.), puo esprimez formulare proposte direttamente al
Consiglio d’Istituto, programma e promuove le adsie d’Istituto chiedendo, di volta in volta,
la convocazione al Dirigente Scolastico (D.S.).

3. Di ogni assemblea, che si svolge , esclusivamentwario extracurriculare, il Comitato fissa
I'ordine del giorno, coordina i lavori, provveddaalerbalizzazione e alla conservazione degli
stessi e di tutto quanto attiene alle sue attiwtaltre, &€ responsabile del regolare svolgimento
dei lavori assembleari.

4. 1l C.d.S. presenta al Consiglio di Istituto (C.dil.proprio statuto entro il 31/12 di ciascun anno
scolastico.

Art. 5 - Le Assemblee studentesche

1. Le Assemblee studentesche debbono costituire @rmagsli partecipazione democratica per
I'approfondimento dei problemi della scuola e dedlacieta, in funzione della formazione
culturale e civile degli studenti, sono una pakegr I'esercizio dei principi di democrazia e di
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cittadinanza, pertanto sono vietate tutte le matatgoni di demagogia e goliardia da parte di
singoli o di gruppi.

2. 1l diritto di assemblea di classe e d’Istituto peficuole secondarie superiori € garantito dalla
legge n. 477 del 30 luglio 1973 e dal D.P.R n. d&631 maggio 1974 (art.43).. L’assemblea
d’Istituto e richiesta dal C.d.S o da almeno il 18égli studenti. Gli insegnanti in orario hanno
il “diritto — dovere” di intervenire in caso di egudi che ne impediscano il regolare e sereno
svolgimento, avvisando Il D.S. o il Responsabile $tde (R.S.) che provvedera allo
scioglimento dell'assemblea

Le Assemblee di classe

3. Aisensidell’ art.43 DPR 416 del 31 maggio 1@7¢onsentito lo svolgimento di un’assemblea
di classe al mese, tranne che nei primi e ultienta giorni di scuola.

4. L’assemblea mensile di classe puo durare massim@iuconsecutive.

5. Larichiesta di assemblea di classe, deve essesemata al docente Coordinatore di classe e
deve indicare la data, le ore di svolgimento corelativa firma per “presa visione” da parte dei
docenti in orario; non pud essere tenuta sefomtesso giorno della settimana durante I'anno
scolastico. Inoltre, il foglio di richiesta d’asskl®a di classe deve chiaramente indicare in modo
puntuale e chiaro I'ordine del giorno, con I'esttine di formule generiche. Di ogni assemblea
viene redatto regolare verbale, firmato dai dugragentanti di classe e consegnato al docente
Coordinatore di Classe. La mancata consegna dbblgrimpedisce la fruizione di ulteriori
assemblee di classe. La conduzione dellassemblgacgativa degli studenti sotto la
vigilanza dei docenti in orario.

Le Assemblee d'istituto
6. E consentito lo svolgimento di un’assemblea dustital mese tranne che nei primi e ultimi
trenta giorni di scuola.
7. L'assemblea d’Istituto mensile ha la durata di ugiarnata di lezione, considerata la
dislocazione degli studenti in piu sedi.
8. Non sono previste assemblee straordinarie.

a. Non é consentita l'autogestione all’interno detitisto. Le forme di autogestione si
configurano come “Violazione del diritto allo stoddei singoli” e “Interruzione di
pubblico servizio”.

b. Gli studenti possono utilizzare i tempi concesdiadaormativa vigente (art. 43 del
DPR 416 del 31 maggio 1974) per organizzare grdpgiudio in collaborazione con i
docenti disponibili (senza oneri per 'Amministraze). Secondo quanto disposto dal
DPR 416 art.43 altra assemblea mensile puogeksl fuori dell'orario delle lezioni,
subordinatamente alla disponibilita dei locahlle assemblee di istituto svolte
durante l'orario delle lezioni, ed in numero norpesiore a quattro, puo essere
richiesta la partecipazione di esperti di problepuiali, culturali, artistici e scientifici,
indicati dagli studenti unitamente agli argomefaiinserire nell'ordine del giorno. La
partecipazione degli esperti deve essere autoaidadtConsiglio di Istituto (Cdl) o dal
Dirigente Scolastico su delega del Cdl.

9. Se durante le Assemblee di classe o d’Istituto wema mantenuto un comportamento
corretto, ma si creeranno situazioni di disordirfee aendano impossibile l'ordinato
svolgimento dei lavori, gli stessi rappresentartjldstudenti, oltre che i docenti in orario di
servizio, avviseranno il Preside o i suoi Collaborae si procedera alla sospensione
dell’'assemblea con 'adozione di provvedimenti ghcari.

Art. 6 - | doveri degli studenti
1. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimemtei loro doveri gli studenti sono tenuti a:



a)

b)
c)

d)

f)

g)

h)
1)
)
K)
)
m)

n)
0)

p)
aq)

frequentare le lezioni in modo regolare. Le ripetatssenze dalle lezioni, oltre che
pregiudicare 'ammissione alla classe successivaglo esami finali (DPR 122/2009)
incidono negativamente sul profitto, sul voto dndotta, sull’attribuzione dei crediti (c. 2,
art. 11 del DPR 323/98), sulla possibilita di paigazione ad attivita extracurricolari e ai
viaggi di istruzione

utilizzare il badge per registrare I'ingresso addaw 'uscita autorizzata

rispettare l'orario di inizio delle lezioni. E gitificato il ritardo dovuto ai mezzi di
trasporto pubblici e per motivi di salute da dexdire;

utilizzare la rete internet di istituto esclusivartee per fini e attivita autorizzati dal
docente;

avere con sé quanto necessario per la normaléatlidattica;

tenere un comportamento, sia verbale che gestisgpeftoso nei confronti dellistituzione
scolastica e di chi la rappresenta (Capo d'istjtdtxenti, personale della scuola e tutti gli
altri studenti) sia in classe che negli ambientnaai, sia durante le assemblee di classe
che di istituto. | comportamenti scorretti saranrsanzionati con immediato
coinvolgimento delle famiglie. Lo studente che banmesso l'infrazione, sia verbale che
gestuale, sara ammonito e dovra prendere coscagileagravita dell’azione commessa.
Spettera al docente, al Dirigente Scolastico, ahgigio di classe o al Consiglio di
Istituto, secondo la gravita della mancanza, corameirla sanzione prevista. Nel caso in
cui si sia usata violenza fisica, oltre che verbalgestuale, 'Organo preposto potra
provvedere all’allontanamento dellalunno dalla QGonta scolastica, come
specificatamente previsto dall’art.4 comma 7 dé?.B. 249 del 1998. Per le irrogazioni
delle sanzioni relative ai suddetti comportamenfiee eventuali ricorsi, si applicano le
disposizioni contenute nell’art. 328 commi 2 e 40l¢.. 16/2/94, n.297 (nota 1).

rispettare i locali, le suppellettili, le attrezae ed i materiali didattici che appartengono
alla scuola o alle persone che la frequentano,asan®care danno o appropriarsene
illecitamente. Gli studenti condividono la respdiliz di rendere accogliente I'ambiente
scolastico e averne cura come importante fattorejudilitd della vita della scuola. |
trasgressori saranno severamente ammoniti dallif@rgpreposto con limmediato
coinvolgimento della famiglia. Il responsabile oresponsabili saranno tenuti alla
riparazione del danno provocato, al ripristindelebse o delle suppellettili o al rimborso
del valore del materiale sottratto. Qualora nonuscisse ad individuare il responsabile
del gesto illecito, saranno tutti gli studenti detllasse, o di corso, o di plesso, dove e
avvenuto il danno o la sottrazione a ripagare I'Amstrazione o la persona danneggiata.
collaborare con listituzione scolastica nella reione e contrasto del bullismo e
cyberbullismo

non rendersi responsabile o corresponsabile didattriolenza in rete o di bullismo
virtuale

evitare qualsiasi comportamento di violenza fisigasicologica atta ad intimidire le altre
persone;

Assumere comportamenti che non si connotino cotndi d&tullismo e/o cyberbullismo;
rispettare la cultura, la religione, le carattezist etniche o personali di docenti, studenti,
personale della scuola;

rispettare le norme relative alla tutela della sakialla sicurezza,;

utilizzare 'ascensore solo se precedentementeiazdi;

consumare cibi o bevande esclusivamente nei tenipbghi indicati, con esclusione
assoluta dei laboratori, delle palestre e durantattivita didattiche; & dovere di ciascuno
collaborare a mantenere puliti gli spazi della $&uo

attuare la raccolta differenziata dei rifiuti necali della scuola;

rispettare le leggi dello Stato Italiano.



In forma piu esplicita e puntuale, le sanzioni pete infrazioni disciplinari saranno
assegnate secondo quanto fissato nelle Tabelle AcEE.

2. E vietato:

a) fumare all'interno dell’edificio scolastico; i trgsessori sono soggetti alle sanzioni
previste dalla legge 11.11. 1975 n. 584 e segyAntimenda da 25 sino a 250 Euro).
Parte integrante di questo Regolamento d’Istituiongieme di articoli riportati nello
specifico Regolamento sul divieto di fumo (alleggjo

b) l'uso del cellulare o altri dispositivi con conngsge ad Internet in classe, a meno che
non sia utilizzato, su indicazione del docente, lfadtivita didattica con BYOD (Bring
Your Own Device);

c) diffondere via web filmati, registrazioni audimtbgrafie digitali riguardante studenti,
docenti e persone che operano all'interno dellawuta scolastica, senza la preventiva
autorizzazione degli interessati (Legge sulla gmw. L'inosservanza di tali obblighi
espone gli studenti, o chi compia queste operazietia scuola, alle sanzioni previste
dalla legge e a provvedimenti disciplinari. Si raemta, inoltre, che per Statuto gli
studenti sono titolari del diritto alla riservataze hanno il dovere di osservare nei
confronti del Dirigente scolastico, dei docentil plersonale tutto e dei loro compagni lo
stesso rispetto che chiedono per se stessi.

Art. 7 - Le assenze

1.

2.

B w

La frequenza di almeno i tre quarti del monte onmuale delle lezioni &€ condizione
fondamentale per 'ammissione alla classe succ@$biPR 122/2009)

Sono ammesse deroghe al limite massimo di assettzate nei casi previsti dal collegio
dei docenti e specificati nel PTOF, purché il Cghsidi classe abbia sufficienti elementi di
valutazione.

La giustificazione delle assenze deve essere pgetaal docente della prima ora di lezione.
Le assenze vanno giustificate entro e non oltrgiweni tramite firma sul relativo libretto
che, per i minori, dovra contenere la firma autaif del genitore o di chi ne fa le veci,
oppure utilizzando I'app specifica collegata aridialigitale.

Ai sensi dell’'art. 41 del R.D. 30.04.1924 n. 9654dssenze degli alunni e la avvenuta
giustifica sono annotate, giorno per giorno, daig@ssori sul registro elettronico di classe.

Il coordinatore di classe, effettuera un assiduatrotlo delle assenze provvedendo ad
informare periodicamente le famiglie nei casi dieaxe ripetute e continuative. Cio vale
anche per gli alunni maggiorenni, in caso di assefrequenti e ritardi ripetuti o
ingiustificati.

Per una piu dettagliata specifica delle procedealativa ad assenze, ritardi ed uscite anticipate
si rimanda all’allegato A del presente regolamento.

Art . 8 - Le assenze collettive

1.

2.
3.

Si definisce assenza collettiva il giorno in coiaula sono assenti piu della meta dei
componenti della classe, per motivi non legati thglita didattiche.

Le assenze collettive vanno sempre giustificategdaitori per presa visione dell’assenza.

Le assenze collettive hanno carattere di «infrazidisciplinare» (CM 3.11.67, n. 393), non
possono essere motivate da argomentazioni pregestue assenze collettive causeranno
provvedimenti disciplinari e ripercussioni negatnadl’attribuzione del voto di condotta.
Dopo due giorni di assenza collettiva, la classe potra partecipare ad attivita didattiche
fuori aula.



NORME RIGUARDANTI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Art. 9 — Sanzioni disciplinari

1.

| comportamenti degli studenti non conformi a qoadisposto dai precedenti articoli del

presente Regolamento, sono da considerarsi comeazimii e mancanze che

compromettono la qualita del servizio scolastit@orretto funzionamento della vita della

comunita, impediscono il raggiungimento degli oftiéteducativi del PTOF e, pertanto,

vanno sanzionati.

In nessun caso puO essere sanzionata, né direteanmén indirettamente, la libera

espressione di un’opinione correttamente manif@&taton lesiva dell'altrui personalita.

Le sanzioni disciplinari incidono sull'attribuziondel voto di condotta come fissato nei

criteri di valutazione della condotta deliberati Gallegio dei Docenti.

Le sanzioni devono avere finalita educativa, mirala rafforzamento del senso di

responsabilita e al ripristino di rapporti corretiiinterno della comunita scolastica, e non

carattere punitivo e persecutorio; dovranno essergorzionate alla infrazione disciplinare

e ispirate al principio di gradualita nonché, mpranto possibile, al principio della

riparazione del danno (D.P.R. 235/2007). Esse tamgmnto della situazione personale

dello studente, della gravita del comportamentelk d@onseguenze che da esso derivano.

Le sanzioni e i provvedimenti che comportano l'afimamento dalla comunita scolastica

fino a quindici giorni sono adottati dal ConsigtloClasse. Allo studente & sempre offerta la

possibilita di convertire la sanzione in attivi|d favore della comunita scolastica, ad

esempio il Consiglio di Classe potra prevedere:

» Attivita manuali volte al ripristino di attrezzagyrarredi beni scolastici in genere;

» Attivita di pulizia dei locali della Scuola (aulegrridoi, bagni, ecc.);

* Eliminazioni di situazioni di degrado di locali @ spazi scolastici, o del’ambiente in
generale;

* Presenza in Istituto, oltre I'orario scolasticopdmeriggio per attivita di studio, ricerca,
approfondimento o altra attivita di cui al preseauticolo;

* Riordino, risistemazione trascrizione di appuntstlidenti, dispense dell'insegnante, di
materiale per le attivita didattiche o parascotéstio di progetto;

» Attivita di collaborazione con i Responsabili dibBoteca per il riordino dei libri o dei
locali;

» Attivita socialmente utili presso Associazioni dilentariato;

* Ogni altra attivita, manuale o intellettuale, edivae vantaggiosa per la Scuola, per la
comunita scolastica o per la comunita generale.

Le sanzioni che comportano l'allontanamento supergoquindici giorni e quelle che implicano
I'esclusione dallo scrutinio finale o la non amnaise alllesame di Stato conclusivo del coriso d
studi sono adottate dal Consiglio di Istituto.

6.

7.

L’allontanamento dello studente dalla comunita astita per periodi superiori ai quindici
giorni puo essere disposto solo in caso di gravireiterate infrazioni disciplinari.

Nei periodi di allontanamento inferiori a quindgiorni deve essere previsto un rapporto
con lo studente e con i suoi genitori tale da memeeil rientro nella comunita scolastica. Nei
periodi di allontanamento superiori ai quindigdrgi, in coordinamento con la famiglia e,
ove necessario, anche con i servizi sociali edt#a giudiziaria, la scuola promuove un
percorso di recupero educativo che miri allindusi, alla responsabilizzazione e al
reintegro, ove possibile, nella comunita scolastica

L'allontanamento dello studente dalla comunitaastaia puo essere disposto anche quando
siano stati commessi reati che violano la dignitarespetto della persona umana o vi sia
pericolo per lincolumita delle persone. In talaso, la durata dell'allontanamento e
commisurata alla gravita del reato ovvero al pe&enadella situazione di pericolo.



9. Con riferimento alle fattispecie di cui al comman@j casi di recidiva, di atti di violenza
grave, o0 comunque connotati da una particolareitgréale da generare un elevato allarme
sociale, ove non siano esperibili interventi perreimserimento responsabile e tempestivo
dello studente nella comunita durante l'anno stiolas la sanzione € costituita
dall'allontanamento dalla comunita scolastica ¢éesclusione dallo scrutinio finale o la non
ammissione all'esame di Stato conclusivo del cdrstudi o, nei casi meno gravi, dal solo
allontanamento fino al termine delle lezioni.

10.Le sanzioni disciplinari di cui al comma 4 e sedgupnssono essere irrogate soltanto previa
verifica della sussistenza di elementi concretrexigi dai quali si desuma che l'infrazione
disciplinare sia stata effettivamente commesgaadi® dello studente incolpato.

11.Nei casi in cui l'autorita giudiziaria, i servizb@ali o la situazione obiettiva rappresentata
dalla famiglia o dallo stesso studente sconsiglinoentro nella comunita scolastica di
appartenenza, allo studente é consentito di igsiiv@nche in corso d'anno, ad altra scuola.

12.Le sanzioni per le mancanze disciplinari commessarde le sessioni d'esame sono inflitte
dalla commissione d’esame e sono applicabili aatcleandidati esterni.

13.In forma piu esplicita e puntuale, le sanzioni lgeinfrazioni disciplinari saranno assegnate
secondo quanto fissato nelle Tabelle A, B e C, famo parte integrante di questo
Regolamento

Art. 10 - Impugnazione delle sanzioni disciplinari — t’Organo di garanzid

1. Presso la scuola e istituito If@ano di garanzigdpr 24/6/98 n. 249).’organo di garanzia
decide sui ricorsi avverso le punizioni previstd degolamento di disciplina di questa
scuola.

2. L’Organo di garanzia funziona come da Regolamdntwi all’Allegato G.

Art. 11 - Patto educativo di corresponsabilita(Allegato D)

1.

Contestualmente all'iscrizione alla singolaugibne scolastica, € richiesta la sottoscrizione da
parte dei genitori e degli studenti di un Pattluativo di corresponsabilita, finalizzato a
definire in maniera dettagliata e condivisa dietdoveri nel rapporto tra istituzione scolastica
autonoma, studenti e famiglie.

Nell'ambito delle prime due settimane di inizioldedttivita didattiche, il Liceo pone in essere
le iniziative piu idonee per le opportune attivida accoglienza dei nuovi studenti, per la
presentazione e la condivisione dello statuto dstledentesse e degli studenti, del piano
dell'offerta formativa, dei regolamenti di istitutadel patto educativo di corresponsabilita™.

FORME E MODALITA D’ INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Art. 12 - Accesso alla scuola e diritto di collogwi delle famiglie

1. | genitori degli alunni o chi ne fa le veci possanoontrare periodicamente i docenti per
ricevere notizie in merito allandamento didattieodisciplinare del figlio secondo un
calendario che viene predisposto annualmente €elipatmball’albo e sul sito del Liceo.

2. In presenza di serie motivazioni si potranno chieda Dirigente ulteriori momenti di
colloquio con i docenti

3. Le famiglie possono ricevere costantemente inforamaz sullandamento didattico
dell'alunno e sulla regolarita della frequenza aota attraverso la consultazione del registro
elettronico del Liceo con accesso tramite passviardta all’atto dell’iscrizione.

Art. 13 — Partecipazione alle sedute degli organiotlegiali

1. La partecipazione del pubblico alle sedute dei @indi Classe o del Consiglio di Istituto e
regolata dall’art 42 del DPR 297/94.



Art. 14 — Utilizzo della biblioteca, palestra e labratori dell’istituto

1.

L’accesso alle biblioteche € consentito come danchrio predisposto annualmente dal
Responsabile della Biblioteca e reso noto sul da@bLiceo e all'interno dell’lstituto. Il
catalogo dei testi presenti in Biblioteca e corshile online accedendo al sito del Liceo
(www.liceodegiorgi.gov.i), nella sezione Biblioteca Virtuale Online. Lehieste di prestito
dei libri potranno essere presentate direttament®@ente responsabile della Biblioteca o
inviate tramite email allo stesso.

Le palestre coperte del Liceo possono essere aaiézper un massimo di due classi
contemporaneamente presenti nella stessa ora winégznel rispetto delle norme di
sicurezza. In caso di sovrapposizione di orario per di due classi si procedera a
turnazione.

L’accesso ai laboratori di Fisica, Scienze e Infatioa avviene previa prenotazione
sull’apposito registro, presente all'ingresso d&li&de. L'effettivo utilizzo del Laboratorio o
il prelievo di materiale deve essere annotato egistro interno al Laboratorio. Al termine
della lezione, si dovra lasciare in ordine il meter e il laboratorio. Ogni docente dovra
provvedere a formare gli alunni sulle regole baisith comportamento e rispetto della
sicurezza in laboratorio.

NORME PER IL PERSONALE DOCENTE ED ATA

Art. 15 —Comportamento

1.

2.

Il personale docente ed ATA é tenuto a rispettéireldplighi di servizio previsti dal CCNL
vigente

Il personale docente e ATA é responsabile dellalariga degli alunni secondo quanto
previsto dallALLEGATO B del presente Regolamentiglla normativa vigente o su
specifica richiesta del Dirigente.

Tutto il personale Docente e ATA e tenuto a rispett il CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI (D.P.R. 62 #el6/04/2013),
pubblicato sul sito del Liceo.

Tutto il personale dell'lstituto & tenuto al risjpetielle norme sul divieto di fumo secondo
guanto disposto nell’allegato F del presente ragel#o.

Tutto il personale € tenuto al rispetto delle nordiesicurezza presenti nel Piano di
Emergenza e alla vigilanza sull’applicazione dstlesse, del relativo Organigramma e alla
conoscenza delle Tavole di Evacuazione.

| Docenti utilizzano i Laboratori Didattici nel pstto delle norme di sicurezza e di quanto
specificato nellALLEGATO C.

Art. 16 - Pubblicazione degli atti, reclami

1.

L’accesso agli atti € consentito ai sensi delladeeg. 241/1990 (e ss.mm ii.) e del
D.L.33/2013 come modificato dal D.L. 97/2016 (FOIA)e modalita di accesso sono
regolate nel Regolamento di Accesso agli Atti diatliallegato E.

Tutti gli atti da pubblicare sono presenti sul sitel Liceo nella sezione Albo OnLine e
Amministrazione trasparente.

Non vanno esposti all’Albo i provvedimenti di cdesie disciplinare per il rispetto della
privacy, assicurando, pero, la notifica certa pH€i interessate.

E consentita I'affissione nelle bacheche dell'lgtit di quanto proposto dagli studenti, a
eccezione di documenti di propaganda politica, faurdi lucro, o offensivi nei confronti di
persone. Per 'affissione e richiesta la prevendiveorizzazione del Dirigente.



Art. 17 — Criteri di assegnazione degli incarichi gpersonale interno ed esterno
L’assegnazione degli incarichi a personale intesd@sterno seguira i seguenti criteri generali. Tal
criteri saranno dettagliati e pesati dal Dirigestelastico in relazione alla specificita dell'inicar,
in una Tabella di valutazione che sara allegabatio emanato dal dirigente scolastico:
a) Per le figure di esperti interni ed esterni si iéckera il possesso di titoli culturali specifici e
di documentata esperienza in attivita coerentilogyetto del bando, quali:
» Titoli culturali coerenti (laurea triennale e marase);
o Altri titoli culturali coerenti (titoli di specializazione, dottorato, master, corsi di
perfezionamento, abilitazioni specifiche);
» Esperienze di formazione coerenti con le attivigvste
» Pubblicazioni coerenti con le attivita richieste
» Possesso di certificazioni linguistiche di liveflari o superiore a B2
» Certificazione di competenze informatico/tecnolbgic
» Esperienze di docenza universitaria nel settopedinenza
» Esperienze di docenza in progetti coerenti cortieita previste
» Esperienza di docenza con metodologie didatticheuvative
» Esperienze di tutoraggio in progetti coerenti mattivita previste
» Esperienze professionali nel settore di pertinelizerse dalla docenza
» [Esperienze professionali nel settore di pertinefizerse dalla docenza

* Esperienza di docenza di madrelingua e di prepamazidegli esami Trinity
(esclusivamente per insegnanti dell'area L2)

e Congruita, originalita e valenza del Piano di lavpresentato
» Valutazione di precedenti esperienze di collabaraicon l'isituto.

b) Per garantire la qualitd degli interventi formatiai lingua straniera, verra data priorita
assoluta agli esperti di lingua madre.

c) Nell'ipotesi di partecipazione di un unico aspiensi procedera all'attribuzione
dell'incarico purché sia documentato il possessoreguisiti minimi, in termini di titoli
culturali e professionali.

Art. 18 — Modifiche al Regolamento
Eventuali modifiche o integrazioni al presente tagento possono essere apportate dal consiglio
di istituto su proposta del collegio docenti.

Art. 19 - Norme di rinvio
Per quanto non previsto dal presente regolamerappicano le disposizioni di legge.
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